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地和其中所充滿的，世界和住在其間的，都屬
耶和華。（詩篇24:1） 

GROW 微證書課程推介 

基督教事工學院將於 2025 年 9 月 4 日至 25 日（逢星期四晚上）舉行 4 堂「GROW 
微證書課程—桌遊工具實戰班」，由學院校友易朗恆傳道任教。此課程專為教會團
契及基督教團體小組而設，內容結合理論與技巧，並透過試玩 12 款桌遊，
讓參加者學習如何更有效地帶領小組活動。截止報名日期為 2025 年 8 月  
25 日。歡迎有意進修人士及同工報名，詳情請掃瞄 QR Code。 

「非」比尋常：南非與肯亞文化探索之旅 

大學青年會（中大崇基）於2025年7月17日至31日，帶領28位會友前往
南非約翰尼斯堡及肯亞內羅比，展開一場深具意義的文化探索與服務考
察之旅。 

在南非，會友在當地青年會的協助下，參觀憲法山、曼德拉故居及博物
館等，並與青年義工交流，深入了解種族隔離政策的歷史與人權和平等
議題。團員亦有份參與索韋托青年會的「青年空間」（Y-Zone）翻新工
作及物資捐贈，為當地兒童創造更友善的活動空間。 

肯亞行程同樣豐富，會友參與婦女服務及專題分享，探討性別平等與一
夫多妻制度等社會議題，並走進非洲第二大貧民窟——基貝拉，為超過
150名兒童送上關愛與祝福。旅程尾聲，團員前往馬賽馬拉國家保護區，
觀賞壯觀的動物大遷徙，感受非洲大自然的震撼。 

活動參加者蘇同學分享：「我特別喜歡社區散步的環節，讓我們能夠近
距離體驗當地人的日常生活，走著他們每天走過的路，以更貼地的視角認識兩地的習俗。」而參加
者陳同學更表示：「南非和肯亞帶給我的，遠遠不只對多元社會議題的認識，更是跨越16,000公
里的珍貴友誼。」 

是次活動不僅實踐了聯合國永續發展
目標中的「消除貧窮」、「減少不平
等」及「性別平等」，更體現了青年
會 2030 願 景 中「提 倡 和 平 共 融 世
界」的核心理念。交流團並得到南非
青年會主席、索韋托青年會總幹事及
肯亞青年會總幹事親自到場迎接，展
現了本會與海外青年會的情誼與互相
支持。 

  

 

 

 

 



SEN青年展潛能 機械人課程成果亮眼 

青年會專業書院主辦的「賽馬會鼓掌－創新教育歷程：耀眼之
星」首屆「商場機械人服務大使」課程頒獎儀式暨同樂日，已於
2025年7月26日在旺角香港遊樂場協會優才發展及交流中心順利
舉行。課程由香港賽馬會慈善信託基金策動及捐助，專為輕至中
度智障青年而設，透過機械人操作、客戶服務及生涯規劃訓練，
協助學員建立職涯方向與自信。 

活動邀得多位教育及業界代表主禮，包括本會教育總監萬頴恩
博士、項目總監許玉博士、課程經理孫南濱先生及江麗明女士、
啟愛學校校長梁媛琴女士、Generation香港行政總裁鄭浩維先生
及項目經理黃楓愉女士，以及香港青年工業家協會副會長蔡群力

女士，一同見證學員成果。 

萬頴恩博士於頒獎儀式上表示，教育的價
值在於讓每位學生找到自己發光的位置。
該課程不僅傳授實用技能，更著重培養自
信與職業素養。鄭浩維先生則指出：「我
們與業界合作，為SEN青年創造以實務導
向 的 職 位，同 時 協 助 企 業 解 決 人 才 短
缺。」 

課程畢業生曾子鵬分享：「我不只學到技能，更重拾信心，突破溝通障礙，找到人生新方向。」
其實習上司、GF Lab技術總監陳廷匡先生亦肯定其表現，讚揚他細心可靠，成功促進團隊合作。 

「工業 x 創科體驗之旅」探索職場新視野  

荃灣會所於今年暑假聯同香港工業總會及香港科技園公司合辦「工
業x創科體驗之旅」，為13位來自荃灣官立中學及博愛醫院歷屆總
理聯誼會梁省德中學的高中學生，安排為期三日的工作實習，藉此
提升他們對職場的理解與自我認識，並為未來訂立更清晰的目標。 

開幕典禮於7月18日在元朗信和創意研發室舉行，由荃灣會所協調
幹事李婉儀女士、香港工業總會主席莊子雄博士及香港科技園公司
先進製造及微電子總監馮家敏博士主持，與學生一同展開創科探索
之旅。活動為期一個月，學生將參觀多間企業，並於19間工總會員

及科技園夥伴企業進行實習，親身體驗創科行業的工作環境與文化。 

實習內容涵蓋溝通技巧、團隊合作、資訊科技應用及職涯規劃等，幫助學生建立職
場信心與責任感。另外，表現優異的學生，更有機會在8月底舉行的閉幕禮上角逐
「星級學生大獎」，贏取總值近港幣8,000元的獎品。 

是次計劃不僅促進青年對工業與創科的認識，更激發他們的思考與興趣，為未來職
涯發展奠下穩固基礎。 

柴灣會所「Non-Sleeves Night」DSE放榜支援服務 

為支援中學文憑試（DSE）放榜考生，柴灣會所深宵青少年服務隊
於2025年7月15日晚至翌日（放榜日）凌晨舉行「Non-Sleeves 
Night 2025」，通宵開放會所並提供放榜資訊、情緒支援及多元活
動，陪伴考生等待放榜一刻的來臨。 

活動設有四大主題區域，「圍爐分享區」邀請樹仁大學學生分享放
榜經驗與升學資訊、「露營主題心事台」營造輕鬆氛圍，讓考生暢
談心事、「非要唱不可」提供BAND房唱K設施，讓考生唱出壓力與
情緒及「P.S.唔係桌遊」則安排蛋糕製作、手作、電玩及桌遊等減壓
活動。 

活動吸引13位應屆考生參與，他們表示在輕鬆愉快的環境中獲得情
緒支援與升學資訊，幫助他們以更正面積極的心態迎接放榜挑戰。 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

灣景國際支持賣旗日 共建美好社區  

灣景國際一直積極參與社區公益事務，致力履行企業社會責任。今年，賓館贊
助基督教勵行會舉辦的「新界區賣旗日」，以實際行動支持弱勢社群。是次賣
旗活動於2025年7月在新界區舉行，以「性格多元，力量無限」為主題，籌得
善款將全數用於支援基層家庭、兒童及青少年服務，為社區注入更多關愛與希
望。灣景國際深信，企業的力量不止於商業運作，更在於回饋社會，共建美好
未來。賓館將繼續與各界攜手合作，凝聚力量，推動社區發展，為建設更美好
的香港貢獻一分力量。 

南投及台中綠色探索之旅 

由全會環保工作小組籌辦的「南投及台中綠色探索之旅」已於2025年
7月21日至26日順利舉行，當中15位年齡介乎16至24歲的青年參與，
展開一段結合環保教育與文化交流的探索旅程。 

活動由南投YMCA協助安排，行程包括參觀垃圾處理場、烏嘴潭人工
湖及溪頭自然教育園區等地，讓青年深入了解台灣
在可持續發展方面的實際經驗。期間，參加者亦進
行有關聯合國可持續發展目標（SDG）的問卷調
查，訪問當地居民對環保理念的看法與實踐方式。 

旅程結束後，青年將於8至9月期間在藍田會所及荃灣會所舉辦分享活動，與公眾
交流所見所聞，推動環保意識，延續綠色行動的影響力。 

寶石湖長者鄰舍中心活動計劃榮獲「地區最佳活動」 

寶石湖長者鄰舍中心於 2024-2025 年度舉辦的「老有所為活動計
劃—— 我的回憶都是你的」，榮獲大埔及北區的「地區最佳活動」
殊榮，並將於 2025 年 11 月 5 日舉行的 2025「老有所為活動計劃
頒獎典禮」中，競逐「全港最佳活動」奬項。 

計劃於2024年7月至2025年1月期間推行，透過6項活動連結不
同年齡層的參與者，共吸引221名參加者及45名義工（包括長
者、大學生及中學生）一同參與。活動以古今文
化交流、平等競技互動及義工服務三大主題，建

立跨代溝通平台，促進互相欣賞與正面交流。 

長者在活動中不僅發揮所長，更成為連結社區的橋樑，促進大學生、中學生、小朋
友及其他長者之間的互動，展現共融精神與社會和諧的理念。計劃成功啟發參加者
探索自我潛能，實踐「老有所為」的價值。 

藍田會所隊伍勇奪「傷健共融禁毒盃」季軍 

為提升青少年禁毒意識及促進傷健共融，香港實用射擊會於2025年6
月30日舉辦「傷健共融禁毒盃」，吸引88位來自學界、射擊會及社會
服務機構的選手參與。藍田會所派出青少年氣槍IPSC隊伍−「藍Teen
射擊隊」參賽，務求展現訓練成果與團隊精神。 

隊員區啟勝於標準手槍（Pistol Standard）U16組別表現出色，勇奪
季軍，為會所爭光。「藍Teen射擊隊」以區內較被動及疑有特殊學習
需要的青少年為骨幹，透過射擊運動提升自信、自我效能感及社交能
力，並在小組互動中獲取認同與成功感。 

是次比賽不僅讓隊員了解自己的訓練成果，更透過與其他參賽者交
流，鍛鍊溝通能力與紀律性，並獲得社會肯定。活動讓所有參與者深
刻體會堅持、抗逆力與多元共融的可貴精神，為青少年注入正向力
量。 

 

 

 

 

 

 



  

 

上述部分活動獲社會福利署資助 

灣景國際榮獲室內空氣質素檢定證書 - 卓越級 

灣景國際一向注重環境品質管理，今年再度獲得由香港環境
保護署頒發的「室內空氣質素檢定證書 - 卓越級」，肯定賓   
館在空氣質素管理上的卓越表現，通過持續優化通風系統及
空氣淨化設備，確保室內空氣能達致最高標準。灣景國際將
繼續以專業態度為賓客及員工提供優質安全的環境，致力維
持最佳空氣質素。 

灣景國際季度最佳員工 

為表揚員工之良好服務態度及表現，灣景國際舉辦「季度最佳員工
選舉」以作嘉許。經投票後，由餐飲部黃永倫同工獲選為 2025 年
4 月至 6 月份之最佳員工，並由譚樂仙總經理頒贈現金獎、獎狀及
灣景廳自助晚餐券，以勉勵同工卓越的工作表現。  

城景國際榮獲多項管理系統認證 

城景國際一直致力推動環境保護與可持續發展，持續提升環境及能源管
理水平，實現資源節約、營運效益及環境改善的目標。近日，城景國際
通過英國標準協會（BSI）嚴格評核，再次獲頒ISO 14001:2015環境管
理系統認證及ISO 50001:2018能源管理系統認證。 

這些認證肯定了城景國際在能源使用管理、減少消耗、優化營運控制及
廢物處理方面的卓越表現。城景國際將繼續與員工、客人及供應商攜手
合作，推動綠色營運，為建構可持續的未來貢獻力量。 

 

 

 

 


